
Nous nous réjouissons de recevoir des candidatures diverses d’ici au 31 août 2025  
à l’adresse fondation-suisa@socialdesign.ch (objet: «Directrice/directeur de la  
FONDATION SUISA»). 
 
Le processus d’embauche sera accompagné par socialdesign sa. Regula Ruflin se tient volontiers  
à votre disposition pour toute question (031 310 24 80 / fondation-suisa@socialdesign.ch).
Souhaitez-vous en savoir plus sur nous? Rendez-nous visite sur www.fondation-suisa.ch.

Vous êtes passionné·e de musique et souhaitez contribuer activement à façonner la scène musicale 
suisse? Depuis 1989, la FONDATION SUISA encourage la diversité de la création musicale en Suisse 
et au Liechtenstein. Nous soutenons et accompagnons les musiciennes et musiciens, les compositri-
ces et compositeurs et les interprètes dans leurs projets créatifs et mettons tout en œuvre pour que 
leurs œuvres soient entendues et valorisées.

Dans le cadre du départ à la retraite de notre directeur de longue date, nous recherchons au  
1er juillet 2026 ou une date à convenir une personne engagée et enthousiasmante au poste de  
une directrice ou un directeur.

Ce que nous offrons
• Une grande marge de manœuvre pour mettre en œuvre vos idées et faire bouger les choses.
• Une équipe engagée et un environnement inspirant et créatif.
• Des conditions de travail modernes et intéressantes ainsi qu’une culture d’entreprise qui favorise un véritable  
 équilibre entre vie professionnelle et privée.

Ce que vous apportez
• Vous disposez d’une solide expérience dans le secteur de  
 la musique et d’une vaste compréhension interdisciplinaire  
 de la musique.
• Vous avez de l’expérience dans la direction d’une petite  
 organisation et aimez développer vos compétences en  
 la matière.
• Idéalement, vous avez des connaissances approfondies en  
 gestion culturelle ou en économie d’entreprise.
• Vous avez de l’expérience dans le domaine des organisati- 
 ons à but non lucratif et des fondations (des connaissances  
 juridiques de base sont les bienvenues).
• Vous avez le sens de la communication et du réseautage  
 et privilégiez un style de direction participatif et axé sur la  
 recherche de solutions.
• Vous avez de l’expérience dans la gestion budgétaire et  
 financière.
• Vous êtes francophone ou germanophone, parlez couram- 
 ment l’autre langue et avez de très bonnes connaissances  
 de l’anglais. Parler l’italien serait un atout supplémentaire.

Votre fonction
• Au sein d’une équipe motivée de cinq personnes et avec le  
 Conseil de fondation et la Commission artistique, vous être  
 responsable de la direction stratégique, opérationnelle et  
 artistique de la fondation.
• Vous développez des formats et des projets innovants  
 pour l’encouragement ciblé des musiciennes et musiciens 
 et veillez à ce que nos activités d’encouragement aient 
 un impact durable.
• Vous conseillez et assistez la Commission artistique dans  
 l’évaluation des demandes de subvention déposées.
• Vous entretenez un réseau dynamique et représentez la  
 fondation de manière convaincante et authentique  
 vis-à-vis de la coopérative SUISA, de ses partenaires, des  
 autorités, des associations et du grand public.
• Vous êtes responsable de la planification des activités  
 commerciales, du développement du personnel, du  
 budget et des TI de la fondation.

Directrice ou directeur
(80 – 100%)


